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Office of the CEO 
 
 
 
 
 
Date   :  30 avril 2025 
 
À   :  Apprenants (actuels et anciens), Clients, 

Partenaires et Personnel (TOUS) 
 
Objet   :  Message du PDG pour notre 5e Anniversaire 
 
 
 
Mesdames et Messieurs, 
 
Cette année marque une étape importante dans l’histoire de Friendina College : notre 5e 
anniversaire. En repensant à ce parcours exceptionnel, je suis rempli de fierté et de 
gratitude pour tout ce que nous avons accompli ensemble. 
 
Ce qui avait commencé comme une idée ambitieuse et une vision audacieuse de créer une 
institution inclusive, innovante, centrée sur l'étudiant et tournée vers l’avenir s’est épanoui 
en une communauté dynamique et florissante d’apprenants, d’éducateurs et de leaders qui 
changent le monde. 
 
Depuis sa création en date du 30 avril 2020, en pleine pandémie de COVID-19, par Ezechiel 
Kasaka, David Muanda et Lievin K. Mawongo, Friendina College est resté fidèle à sa mission 
fondamentale : outiller les leaders de tous horizons avec les compétences nécessaires pour réussir 
dans le monde des affaires et offrir à notre jeunesse l’éducation (de base) dont elle a besoin pour 
un avenir meilleur. En seulement cinq (5) ans, nous sommes devenus la “Perle Éducative” de 
l’Afrique, grâce à : 
 

• L’inscription de 11 509 apprenants dans nos programmes variés qui se donnent 
en présentiel et en ligne. 

• Une empreinte internationale dans 36 pays où résident nos apprenants et 
partenaires (répartis comme suit : 24 pays francophones, 11 pays anglophones et 1 
pays lusophone). 

• Le lancement de 12 nouveaux programmes (de Formation Professionnelle et 
Coaching d’Affaires), y compris notre très phare Programme de Développement 
Linguistique (PDL) avec un accent particulier sur la formation en Anglais comme 
une Seconde Langue (ASL). 
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• L’obtention d’une accréditation nationale, preuve de notre engagement envers 
l’excellence académique et l’amélioration continue. 

• L’expansion de nos infrastructures avec l’ouverture du Centre d’Innovations de 
Friendina College à Nairobi (Kenya) et du Centre Communautaire 
d'Apprentissage de Friendina College à Lubumbashi (République Démocratique 
du Congo). 

• La signature de 27 partenariats avec des entreprises et organisations à travers 
l’Afrique, offrant à nos apprenants des opportunités concrètes d’apprentissage, de 
stages et de carrières. 

• Le maintien d’un taux de satisfaction de 95 % pour nos apprenants, grâce à nos 
services d’accompagnement personnalisés et à notre personnel engagé. 

• La création de 4 bourses d’études et programmes d’aide financière pour lever 
les barrières à l’éducation pour les apprenants sous-représentés. 

 
Au-delà de ces chiffres impressionnants, ils ne sont qu’un « signe extérieur d’une grâce 
intérieure » (voir John Wesley, Sermon 16, “The Means of Grace”, 1772). Notre véritable 
réussite réside dans les personnes et les expériences vécues au cours de ces cinq (5) 
dernières années : des apprenants devenus professionnels aguerris, cadres, éducateurs, 
entrepreneurs, leaders communautaires et acteurs de changement. Nos anciens 
apprenants brillent aujourd’hui à travers le continent, et nous en sommes profondément 
fiers. 
 
Réunir dans nos classes et séances de coaching des décideurs d’horizons variés a permis la 
concrétisation de plusieurs accords commerciaux, réseaux professionnels et amitiés 
nouvelles à l’échelle internationale. Et aujourd’hui, nous sommes fiers du chemin parcouru, 
tout en sachant que notre mission est loin d’être achevée. 
 
Nous disons “MERCI” à tous nos clients individuels et institutionnels qui nous ont fait 
confiance : des Gouvernements et Cabinets Ministériels jusqu’aux petites, moyennes et 
grandes entreprises en Afrique. Notre ambition de devenir le “Mont Everest Éducatif” de 
l’Afrique n’aurait aucun sens sans votre soutien. 
 
Cet anniversaire est non seulement une célébration des acquis, mais aussi un appel à 
poursuivre l’effort. Les cinq prochaines années s’annoncent prometteuses alors que nous 
élargissons notre portée, adoptons les technologies émergentes, et continuons à façonner 
une éducation en phase avec un monde en constante évolution. Nous traçons une voie 
audacieuse avec de nouvelles initiatives telles que : 
 

• Modern School Project (ou en Français, le Projet d’une École Moderne qui sera 
construite en projet pilote à Kinshasa, Dakar, Abidjan, et Windhoek avant de 
l’élargir vers nos autres destinations). 

• The Leadership Corner—TLC (ou en Français, Le Coin du Leadership, est un 
événement mensuel de partage, de mise en réseau et de motivation de nos 
apprenants et partenaires internationaux. 

• Education & Leadership Week (ou en Français, la Semaine de l’Éducation & du 
Leadership est un évènement annuel de 4 jours qui est conçu pour inspirer, 
éduquer et responsabiliser les étudiants, les éducateurs et les futurs leaders). 
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À tous nos apprenants (actuels et anciens), membres du personnel, clients et partenaires 
— merci. Votre passion, votre confiance et votre dévouement sont au cœur de ce que fait 
Friendina College. Ensemble, nous avons bâti bien plus qu'une entreprise, nous avons bâti 
une communauté, une famille et un héritage. 
 
Aux cinq dernières années de croissance et à un avenir encore plus prometteur ! 
 
Avec une profonde gratitude, 
 

David Muanda 
+243 813 66 77 00  
david.muanda@friendinacollege.com 
 
 


